CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO EM CARATER
EXTRAORDINARIO/EMERGENCIAL

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE MATERIAL PLASTICO DO NORDESTE GAUCHO
- SIMPLAS, CNPJ n2 92.862.713/0001-82, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr. Gelson de Oliveira

E

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS,
FARMACEUTICAS E DE MATERIAL PLASTICO DE CAXIAS DO SUL, CNPJ n®
90.774.720/0001-05, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). Addao
Arnaldo José Rodrigues

Celebram a presente CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, em cardter
extraordinario/emergencial, considerando a necessidade de se estabelecer,
urgentemente novas condi¢des de trabalho, visando a imediata prote¢do de
trabalhadores, empresas e comunidade em geral, em razdo da pandemia
provada pelo novo Coronavirus(Covid19), razdo pela qual estipulam o quanto
segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - MOTIVAGAO DESTA CONVENGCAO COLETIVA DE
TRABALHO.

Reuniram-se as partes convenentes, no dia 19 de margo de 2020, as 11h00, na
sede do SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS,
FARMACEUTICAS E DE MATERIAL PLASTICO DE CAXIAS DO SUL, em formato de
Comité de Crise referente ao Covid19, considerando o atendimento a campanha
mundial de preven¢do ao COVID19, recomendada enfaticamente pela OMS - —
Organiza¢do Mundial da Saude, bem com, autoridades nacionais e globais
constituidas, para redugao de risco de contaminagdo pelo novo Coronavirus.
Assim, declaram as partes que o presente instrumento se reveste de cardter
excepcional e emergencial, dispensando, assim, formalidades que atrasariam o
ajuste, com risco de perda de efeito, na média em que visa o direito a vida e a
satde mundial, e que ndo comporta a imposi¢do de formalidade documentais e
de procedimentos administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DE VIGENCIA E EFEITOS SOBRE A CONVENGCAO
COLETIVA DE TRABALHO FIRMADA EM 2019 PELAS PARTES.

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho vigorara pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, a iniciar em 19 de mar¢o de 2020, cujos termos prevalecerdo

sobre o que foi disposto na Convengdo Coletiva de Trabalho firmado pelas

partes em 2019, exclusivamente em relagdo aos temas coincidentes la contidos,
mantidas as demais disposigdes ndo conflitantes com este instrumento e /;%7
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assegurado o reconhecimento de legalidade sobre os atos praticados até a

presente data com amparo naquele instrumento anterior.

CLAUSULA TERCEIRA — ABRANGENCIA ATEGORIAL E GEOGRAFICA.

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho, de carater extraordinario
abrangerd a categoria Profissional dos Trabalhadores nas INDS QUIMICAS
FARMACEUTICAS E DE MAT PLASTICO DE CX SUL, com abrangéncia territorial
nas cidades de Caxias do Sul(RS), Farroupilha(RS), Flores da Cunha(RS) Garibaldi
(RS) e S3o Marcos(RS), e obrigard todas as empresas representadas pelo

Sindicato Patronal signatario.

CLAUSULA QUARTA - ORIENTAGAO QUANTO AO AFASTAMENTO DE
TRABALHADORES QUE COMPOEM O GRUPO DE RISCO AO COVID1S.

As partes acordam que as empresas abrangidas pela presente deverdo ser
orientadas pelo afastamento imediato do ambiente coletivo, de todos os
trabalhadores com mais de 60(sessenta) anos, empregadas gravidas e todos os
portadores de doencas crénicas, providenciando pelos seguintes modelos de
trabalho: teletrabalho (“home office”), adogdo de novo modelo de banco de
horas/regime de compensacdo extraordindrio, previsto neste instrumento,
concessio de férias individuais ou férias coletivas e flexibilizagdo do
cumprimento da jornada de trabalho.

CLAUSULA QUINTA — RESTRICOES E POSTERGAGAO A VIAGENS NACIONAIS E
INTERNACIONAIS EM TRANSPORTE COLETIVO.

As empresas deverdo providenciar no sentido de evitar a realizagdo de viagens
de empregados a servigo, para outros estados e paises, que imponham a
necessidade de utilizagdo de transportes de cardter coletivo (avidoes, onibus,
etc), adotando critério no sentido de restringir tais viagens, ou posterga-las para
um momento mais seguro, no futuro.

Paragrafo unico: Eventual impossibilidade de restricio ou de adiamento de
viagens de empregados a servico, consideradas urgentes pelas empresas,
deverdo ser avaliadas pela diretoria de cada empresa, mas sempre tendo como
norte o respeito a saude do empregado e a contengdo do risco de contagio pelo
novo Coronavirus.

CLAUSULA SEXTA - FERIAS INDIVIDUAIS OU COLETIVAS.
{\s partes ajustam que as férias individuais e/ou coletivas, na vigéncia deste
Instrumento, serdo de no minimo 10 dias em cada periodo de gozo e poderio

ser comunicadas pelo empregador aos trabalhadores e autoridade competente
se for o caso, com 01 (um) dia de antecedéncia, sem quaisquer outras
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